OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENi
na sluzebni misto analytik/analyticka

C,j.: SFZP 220975/2025
Praha 27. srpna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Reditel Statniho fondu Zivotniho prostiedi CR, jako sluzebni organ pfisluiny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona ¢.234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni
sluzbé”), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto analytik/analyticka ve Statnim fondu zivotniho
prostiedi CR, Oddéleni analyz a metodické koordinace, Odbor strategické koordinace se
sluzebnim pUsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba”) vykonavana v oborech sluzby:
e Finance
e Spolecné evropskeé politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investicni a obdobné fondy

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

e analyza a navrh procesu v ramci pripravy, nastavovani a implementace dotacnich programd

e hledani zplsobd, jak zefektivnit a zjednodusit jiz existujici interni postupy

e pfiprava podkladd, prehled( a analyz ke strategickym dokumentiim Fondu a podil na tvorbé jeho
strategie

e sledovani a vyhodnocovani trendl v oblasti evropskych i narodnich podpor zamérenych na
Zivotni prostredi

« spoluprace s partnery v CR i zahranici

2. Udaje o slozkach platu

Zveiejnéni uvedenych udajti o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle prilohy ¢. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 32.180 K¢ do 46.820 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.341 K¢ do 7.023 K¢ odpovida pramérné vysi osobniho priplatku pfi dosahovani
dobrych vysledk ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovanou podle intenzity a kvality provadénych cinnosti, pracovnich schopnosti a pracovni
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zpUsobilosti, a vysledky prace posuzované podle mnozstvi a kvality. V zavislosti na vysledku jeho
sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do
castky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tridé, do které je
zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zameéstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast’ vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni predem stanoveného mimoradné narocného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
sluzebniho uradu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu urcitou do 31. prosince
2029.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. Fijen 2025.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.
Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3a-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-
od-1-1-2025.aspx.

4. Zameéstnanecké benefity

e 5 tydnl dovolené

e 5 dnd indispozi¢niho volna (sick days)

e moznost cerpani home office

e prispévek zaméstnavatele na stravovani

e Fond kulturnich a socialnich potieb

e pruzna pracovni doba

e odborné vzdélavani, jazykova vyuka

e zaméstnanecké akce

e 5 dni studijniho volna

e 2 dnyvolna na pfipravu na sloZzeni obecné casti Urednické zkousky, 3 dny volna na kazdou zvlastni
cast Urednické zkousky

e den volna k zafizovani osobnich zalezitosti

5. Podani zadosti

Posuzovany budou Zzadosti' o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo Zadosti

o zarazeni na sluZzebni misto (déle jen ,Zadost") podané ve lhaté do 10. zafi 2025 (zadosti dorucené
po uplynuti této IhGty budou vyrazeny), tj. v této Ih(té

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmeni.


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3a-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
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e podané v elektronické podob& na adresu elektronické posty sluzebniho Gfadu
epodatelna@sfzp.cz,

e podané prostrednictvim datové schranky sluzebniho Uradu favabé6q,

e dorucené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho uradu Statni fond Zivotniho prostredi CR, Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4, nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Urfadu na vyse uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotevirat” a slovy , VR Analytik/analyti¢ka, Oddéleni analyz a metodické koordinace,
Odbor strategické koordinace (909)".

V zadosti je Zzadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Udaje o kontaktni osobé:
Mgr. Lenka Langrova, tel.: 724 101 095, email: lenka.langrova@sfzp.cz

6. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze

zUcastnit Zadatel, ktery splfiuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3

zakona o statni sluzbé:

a) je statnim obc¢anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢&lenského statu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim stadtem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,

d) je bezihonny?,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
ziskané studiem v magisterském studijnim programu,

f)  ma potrebnou zdravotni zpUsobilost,

g) ma potiebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim obéanem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich predpoklad( uvedenych v pismenech a), b) a e) dolozit
prislusnymi listinami (pfi podani zadosti Ize misto predlozeni originalu listiny dolozit pouze jeji kopii)
nebo Cestnym prohlasenim, které je soucasti formulare zadosti. Original nebo Uredné ovérenou kopii
listiny Zadatel predlozi nejpozdéji pred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zakona o statni sluzbé).

7. Dalsi prilohy

K zadosti dale zadatel prilozi:
strukturovany profesni Zivotopis®.

2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.

3 Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésicii ve stdtu mimo c¢lenské staty EU a Spojené
kralovstvi, je povinen doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstriku trestii vydanym timto stdtem. Neni-
li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit spInéni prredpokladu dokladem obdobnym vypisu z
rejstiiku trestii vydanym stdatem, jehoZ je statnim obc¢anem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku tresti miize
Zadatel predloZit vypis z rejstriku trestu s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtui.
Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku trestii jiny stdt nevyddvd, Zadatel doloZi splnéni predpokladu pisemnym cestnym
prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

4V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ

7 vs Py

se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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8.  Udaje o pohovoru

Se zadateli, jejichZ zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.
9. Dalsi udaje

Sluzebni misto je vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP) s ohledem na profesni a
kvalifikaCni predpoklady.

Ocenime:

e zkuSenost s procesni nebo vécnou analyzou, projektovym fizenim ci strategickym planovanim
e silné analytické schopnosti a pokrocilou znalost MS Excel a dalSich analytickych nastroj

e schopnost divat se na véci ,out of the box” a pfichazet s novymi reSenimi

e chut ucit se a dale se rozvijet

Ing. Jaroslav Blazek
reditel
Odbor Fizeni lidskych zdroj& SFZP CR

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového Fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popfipadé do
datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel neméa datovou schranku
zfizenu. ZadatelGim z Fad statnich zaméstnanc( se doru¢uje na misté, popfipadé prostrednictvim elektronického
nastroje, a neni-li to mozné, prostrednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku
zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud zadatel v zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou
schranku, bude jeho zadost vyrazena.

Pisemnost doruc¢ovana zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem, kdy jeji
prevzeti Zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve Ih(ité 5 dnl od jejiho odeslani na adresu
elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datova zprava nevrétila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoze se datova zprava
vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni netspésny,
doruci se pisemnost jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost bude
dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd mé s
ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhdté 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost
dodéana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:
V pfipadé fadné omluvy Zadatele z Ucasti na pohovoru mu muizZe byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani rddnému plnéni
Ukolll sluzebniho Gfadu.



